PALYAZATI FELHIVAS

Malyi Kdzség Onkormanyzata a kulturélis intézményben foglalkoztatottak
munkakoreirdl és foglalkoztatasi kovetelményeirdl, az intézményvezetoi palyazat
lefolytatdsanak rendjérol, valamint egyes kulturalis targyl rendeletek modositasarol
sz0l16 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 3. § - 6. §
rendelkezései alapjan palyazatot hirdet a Malyi Mora Ferenc Kozosségi Haz és
Konyvtar (3434 Malyi, Botond u. 3-5.) igazgatoi beosztasanak betoltésére.

A munkaviszony létesitésére, tartalmara, megsziintetésére a munka
torvénykonyveérdl szolo 2012. évi L. torvényben (a tovabbiakban: Mt.) foglaltak az
iranyadok.

A betoltendo munkakor megnevezése: igazgato

Az igazgato feladatai:

Felelos az intézmény szakszerli €s torvényes milkodéséért, tervezi, iranyitja €s
ellendrzi az intézményben folyd munkat, képviseli az intézményt kiilsé szervek
elétt. A szakmai miikodést tervezi, szervezi, irdnyitja. Gyakorolja a munkaltatoi
jogokat az intézmény dolgozdinak vonatkozdsdban. Feladata a telepiilés
kulturdlis orokségének megdrzése, dpolasa, mivészeti ¢let fejlesztése,
rendezvények szervezése, kozségi konyvtari tevékenység mikodtetése. Eves
beszamold készitése a fenntarto felé, az intézmény milkddésérol,
tevekenységerdl.

Az igazgato foglalkoztatasi jogviszonya:

Az igazgatd az Mt. szerinti vezetd allast munkavallalonak mindsiil, igy
foglalkoztatasara a vezetd allast munkavallalora vonatkozo, a vezet6i megbizas
1dOtartamara sz6l6 munkaszerzddés megkaotésével keriil sor.

Probaido:
A munkaviszony Iétesitése 3 honap probaido kikotésével torténik.
A munkaviszony kezdo és befejez6 idopontja:

A munkaviszony kezd6 idépontja: 2021. december 01.
A munkaviszony befejezd idépontja: 2026. november 30.



1.

5.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitdsara és a juttatdsokra a Munka Torvénykonyvében,

valamint Malyi Kozség Onkormanyzat rendelkezései az iranyadoak.

A munkakor betoltésének feltételei:
1. A Rendelet 3. § (2) bekezdése alapjan az integralt kulturalis intézmény
intézményvezetdjének az integralt kulturalis intézmény legalabb egyik
intézménytipusa kapcsan az intézményvezetdre meghatarozott feltételeknek kell
megfelelnie.

Az igazgatol munkakor betoltéséhez a Rendelet 1. melléklet 4., vagy 9. pontjaban
meghatarozott feltételek koziil legaldbb az egyik pont B-C-D-E. oszlopaiban

meghatarozott feltételeknek kell megfelelni, az alabbiak szerint:

A B
intézménytipus elvart végzettség
Telepiilési szakiranyu felséfokt

konyvtar, 5500

végzettség és

6 1élekszamot | szakképzettség vagy
meg nem haladé nem szakiranyu
telepiilés fels6foku végzettség
esetében és szakképzettség és
szakiranyt kozépfoku
szakképzettség
fels6foku végzettség
Kozmiivelodési | és kozmiivel6dési
intézmény szakképzettség vagy

nem szakiranyu
fels6foku végzettség
és fels6foku
szakirdnyu
szakképesités

C

elvart idegennyelv-
ismeret

D

elvart szakmai és
vezetdi gyakorlat

végzettségének,
szakképzettségének
vagy az intézmény
alaptevékenységének
megfeleld
jogviszonyban legalabb

haroméves szakmai
gyakorlatot szerzett

végzettségének,
szakképzettségének
vagy szakvizsgajanak
¢és egyben az intézmény
alaptevékenységének
megfelelo
feladatkorben legalabb
Otéves szakmai
gyakorlatot szerzett

2. Magyar allampolgarsag

3. Munkakdére ellatasdhoz sziikséges magyar nyelvtudas.

4. Cselekvoképesseég.

E

elvart tudomanyos
tevékenység

kiemelkedo
szakmai vagy
szakiranyu
tudomanyos
tevékenységet
végez

5. Biintetlen eléélet és nem 4ll fenn kozmiivel6dési intézményben végezhetd
tevékenység folytatasat kizard foglalkozastol eltiltés.

6. A Rendelet 4. § (1) bekezdése szerinti allamhaztartasi és vezetési ismereteket
nyujto, legalabb 120 6ras képzés (a tovabbiakban: képzés) igazolt elvégzése.



Ennek hianyaban a vezetd allasi munkavallaloi munkakor betoltését kovetd keét
¢ven beliil koteles a képzést elvégezni, €s az azt igazolo okiratot be kell mutatni a
munkaltatoi jogkor gyakorlojanak.

7. Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szolo 2007. évi CLII.
torvény alapjan vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasdnak vallalasa.

Az elbiralas soran elonyt jelent:

o kulturalis rendezvények szervezésében valo gyakorlat,
« irodai szovegszerkesztd programok és multimédids eszk6zok hasznalatdban,
internetes kommunikéacidban, kiadvanyszerkesztésben val6 jartassag,
o kozmiivelddési intézmény miikddtetésében szerzett tapasztalat.

A palyazat benyujtasanak feltételei:
A palyazatnak tartalmaznia kell:
o apalyaz6 szakmai Onéletrajzat,
o részletes szakmai €s vezetési programjat, valamint
« a munkakor betoltésének feltételeit igazoldo dokumentumokat.

A palyazathoz csatolni kell:

« aRendelet 1. mellékletének 4., vagy 9. pontja B-C-D-E. oszlopaiban
meghatarozott feltételeket igazolé6 dokumentumok masolatat, melyek eredeti
példanyait a palyazo a szakmai bizottsag iilésének kezdetét megeldzden a
Malyi Polgarmesteri Hivatal Jegyzdjének koteles bemutatni,
o a palyazo nyilatkozatat arrol, hogy:
- az Mt. 211. §-a szerinti 0sszeférhetetlenség eseteben nem all fenn,
- apadlyazatot az arra jogosult testiiletek zart vagy nyilvanos iilésen
targyaljak,
- apadlyazati anyagban szerepl6 személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul,
- nem all a munkakorének megfeleld vagy a munkakorének részét képezd
foglalkoztatastol eltiltas hatalya alatt,
- vezetdi megbizas esetén a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének
eleget tesz,
« a3 honapndl nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany eredeti példanyat.

A palyazati felhivas kozzététele:
A pélyazati felhivas kozzétételére a Malyi Kozség honlapjan keriil sor. A kozzététel
napjanak a Malyi Kozség honlapjan valdé megjelenést kell tekinteni.

A palyazat benyujtasanak hatarideje és modja:
Benyujtasi hataridd: 2021. oktober 15.



A palyazatot zart boritékban, ,,Palydzat Malyi Mora Ferenc K6zosségi Haz és
Konyvtar igazgatoi beosztasanak ellatasara” megjeloléssel, Malyi Kozség
Képviselo - testiiletének cimezve, személyesen vagy postai tton a 3434 Malyi,
Széchenyi u. 4. cimre lehet benyujtani. Személyes leaddsra a Malyi Polgarmesteri
Hivatal Titkarsagan iigyfélfogadasi idoben van lehetdség.

A palyazat elbiralasanak médja, hatarideje:

Az érvényes palyazatot benyajto palyazot a palyazati hatarido lejartat kovetd
harminc napon beliil a munkaltatoi jogkor gyakorloja altal 1étrehozott, — a kulturélis
intézmény alapfeladatait érintéen szakértelemmel rendelkezd tagokbdl allo —
szakmai bizottsadg hallgatja meg.

Az érvényes palydzatot benyujtd személyek a szakmai bizottsag iilésére meghivast
kapnak.

A munkaltatoi jogkor gyakorldja a palyazatokrdl a bizottsag irdsba foglalt
véleményét mérlegelve, a palyézati hataridd lejartat kovetd hatvan napon beliil,
vagy ha e jogot testiilet gyakorolja, a kdvetkezd lilésén dont.

A palyazat elbiralasanak hatarideje varhatéan: 2021.november. 20.

A palyazat kiiroja a palyazokat a munkaltatol jogkor gyakorldja dontésérdl irasban
értesiti és a nem nyertes palyazatokat a dontést kovetden visszajuttatja.

A palyazat kiir6ja fenntartja annak jogat, hogy a palyazatot visszavonja, uj,
modositott kiirast tegyen kozzé, vagy az eljarast lefolytatva azt
eredménytelenné nyilvanitsa.

A palyézattal kapcsolatban tovabbi tajékoztatas Polgariné dr. Dsupin Dora Anita
jegyz6tdl kérhetd a 06 30 971 4083 telefonszdmon.



