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ELOTERJESZTES

a Képviselo-testiilet 2022. aprilis 13. napjan tartandé
rendes nyilt iilésére

Doéntés a Mdlyi Tiindérkert Boles6dének a Malyi Gézengiz 6vodaba térténd beolvadasarol

Eloterjesztést készitette: Péchy Orsolya gazdalkodasi o.v.
Eldterjesztést véleményezte: Pénziigyi Bizottsag
Elfogadas médja: mindsitett tébbség

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Mint azt Onok is tudjak, a Malyi Tiindérkert Boleséde 2021. januérjaban kezdte meg miiksdését, az
intézményt ©nallo koltségvetési szervként alapitotta a KépviselO-testillet. Mar az alapitas
idoszakdban is felmeriilt, hogy sok mds telepiiléshez hasonléan Malyiban is egy, tobbcélu,
bolcsodei €s 6vodai nevelést is ellaté intézmeény keretében torténjen a miikodtetés. Akkor az 6nalld
miik6dés mellett dontottiik, azonban az elmult idészakban tébb ok is az intézmények Osszevonasa
mellett sz61:

— amukodés gazdasagosabban biztosithato,

— az esetleges helyettesitések konnyebben megszervezhetok, az intézményvezeto,
intézményvezetd helyettes és a tagintézmény vezetd kozott a vezetdi feladatok jobban
feloszthatdk, a feladatok elosztasa racionalizalhatd,

— a bolesédei adminisztrativ feladatokat jelenleg a vezetd latja el, melyeket a jovoben az
ovodatitkér is elvégezheti.

Az ovodavezetd, a helyettese, valamint egy f6 6vono jelenleg végzi a kisgyermekgondozéi képzést,
igy akar bolcsodei feladatellatasba is be tudnak majd kapcsolddni.

A bolcsddei allami tdmogatds nem ,,ismeri el” a kisegitd személyzetet, igy nincs adminisztrativ
segitd, takaritd, konyhds vagy udvaros az intézményben. Az Osszevonds utan ezen feladatok
ellatasat is konnyebben lehet majd megoldani, a tébbcéli intézmény gazdasagosabban
foglalkoztathat 1-1 f6 kisegité személyzetet.

A beolvadis utin az intézmény neve Malyi Gézengiz Ovoda és Boleséde lenne, a bélesédei
tagintézmény megorizheti a Tiindérkert Bélcsdde nevet.

A beolvadas utan a tobbcélu (6voda-bdlesdde) intézmény vezetdje a jelenlegi dvodavezetd
maradna, a bolcsddevezetd tagintézmény vezetd lenne. Péalyaztatasi eljarast nem kell lefolytatni, a
vezetdi megbizasuk hatdlyban marad, de a bolcsédevezetd esetében modositasra keriil tagintézmény
vezetdl megbizasra.



A Képviselo-testiilet jelen eltterjesztés elfogadasaval az intézmeényatszervezési szandékat tudja
kifejezni. A végleges intézményatszervezési dontést majus 31. napjaig kell a Képviseld-testiiletnek
meghoznia, a dontése julius-augusztus honapra szélhat.

A végleges atszervezési dontés meghozatala el6tt ki kell kémi az intézmények alkalmazotti
kozdssége az Ovodai sziiléi munkakozosseg és a bolesddei sziiloi forum tagjai véleményét is. A
végleges dontés csak ezen vélemények ismeretében hozhaté meg.

Az intézmények atszervezésére vonatkozd, fentebb roviden vazolt jogszabdlyi eldirdsok a
kovetkezdk:

Az éllamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV toérvény 11. §-a foglalkozik a koltségvetési szervek
atalakitasaval:

11. § (3) A kiltségvetési szerv mas koltségvetési szervvel dsszeolvadds vagy beolvadds utjan
egyesithetd. Osszeolvaddsndl az sszeolvado kéltségvetési szervek megsziinnek, jogutddiuk az
dtalakitassal létrejovd uj koltségvetési szerv. Beolvaddsndl a beolvado kéltségvetési szerv
megsziinik, jogutddja az egyesitésben részt vevé mdsik koltségvetési szerv.

A koznevelési intézmények atszervezési dontéseivel kapcsolatos részletszabalyokat és eljarast a
nemzeti kéznevelésrol szold 2011. évi CXC. térvény szabalyozza:

4. § E torvény alkalmazdsaban:
11. intézménydtszervezés: minden olyan fenntartoi dontés, amely az alapito okirat, szakmai
alapdokumentum 21. § (3) bekezdés c¢)—j) pontjaban felsoroltak barmelyikének modosuldsaval
jar, kivéve a jogszabdlyvdltozdsbdl eredd mddositdst és az olyan vagyont érintd doniést,
amely vagyon a feladatellatashoz a tovabbiakban nem sziikséges,

21. § (3) A kioznevelési intezmény alapito okirata, szakmai alapdokumentuma tartalmazza
a) az alapito és a fenntarto nevét és székhelyét,
b) az intézmény - az e torvény felhatalmazasa alapjan kiadott miniszteri rendelet alapjan
meghatdrozott - hivatalos nevét,
¢) az intézmény tipusdt,
d) az intézmény
da) feladatellatasi helyét,
db) széekhelyét,
dc) tagintézményét,
dd) telephelyér,
e) feladatellatasi helyenként az alapfeladatanak jogszabdly szerinti megnevezését,
[) nevelési, oktatdsi feladatot elldto feladatelldtdsi helyenként felvehetd maximdlis gyvermek-
vagy tanulolétszamot alapfeladatonkénti és munkarendenkénti bontdasban,
g) iskolatipusonként az évfolyamok szamat,
h) alapfoku miivészetoktatas esetén a miivészeti dgak, azon beliil a tanszakok megnevezését,
i) szakgimndzium esetén a szakképesités megnevezését, azonosité szamadt, szintjét, szakiskola
eseten a szakképesités, szakma, részszakma megnevezését, azonosito szamdt, szintjét,
J) a feladatellatast szolgalo vagyont, tovabba a vagyon feletti rendelkezés vagy a vagyon
haszndlati jogat,
k) az onallo koltségvetéssel rendelkezd intézmény esetében a gazddlkoddssal oOsszefiiggd
jogositvdanyokat.




83.

84.

§ (2) A fenntarto

a) e torvényben foglalt keretek kozott - a tankeriileti kozpont, valamint az dllami felséoktatdsi
intézmény dltal fenntartott koznevelési intézmeny kivételével - dont a kdznevelési intézmény

létesitésérdl, nevének  megdllapitisdrdl,  gazddlkoddsi  jogkirérdl,  dtszervezésérdl,
megsziintetésérdl, alapfeladatanak modositdsarol, fenntartéi joganak dataddsdrdl,

(3) A fenntarto

a) a koznevelési intézmény megsziintetésével,

b) datszervezésével,

c) feladatinak megvaltoztatasaval,

d) nevének megallapitdsdval,

e)

Osszefiiggd dontése vagy véleményének kialakitdsa eldtt beszerzi a (4) bekezdésben foglaltak
vélemeényét,

(4) A fenntarté (3) bekezdésben foglalt dontése eldtt ki kell kérni:

a) az intézmeny alkalmazotti kdzdssége,

b) az évodaszék, az iskolaszék,

c) a sziildi szervezet,

d) az iskolai diakonkormdanyzat,

e) a nemzetiségi nevelés-oktatdsban részt vevd intézmény esetén — ha nem rendelkezik
egyetértési joggal — a telepiilési nemzetiségi onkormdnyzat, érintett telepiilési nemzetiségi
onkormdnyzat hidnyaban az érintett teriileti, ennek hidnydban az orszdgos nemzetiségi
dnkormanyzat, ennek hignyaban az adott nemzetiség helyi egyesiileteinek,

h) a vagyonkezelésében levd ingatlan tulajdonos énkormdnyzatanak

veleményét.,

(3) A (3)—(4) bekezdésben meghatdarozott vélemény kialakitdsahoz minden olyan informdciot
hozzdférhetdvé kell temni a véleményezési joggal rendelkezdk részére, amely a fenntartdi
dontés meghozataldhoz rendelkezésére dll. A vélemény kialakitdsdhoz — az informdcick
hozzdférhetdvé tételének napjdtdl szdmitva — legaldbb tizendt napot kell biztositani az
érdekeltek részére.

§ A fenntarto a kdznevelési intézmény részére 1y feladatot az ellatashoz sziikséges feltételek
biztositasaval allapithat meg.

(2) A fenntartdé - omdllo koltségvetéssel rendelkezd intézmény esetében a nevelési-oktatdsi
intezmény koltségvetésében - gondoskodik az iskolaszék, az dvodaszék, a sziil6i szervezet,
tovabbd az iskolai, kollégiumi didkinkormdnyzat mitkédési feltételeirdl.

(3) A fenntartd tanitdsi évben, tovabbd - a julius-augusztus hénapok kivételével - nevelési
évben

a) iskolat nem indithat, tovabba iskoldt, kollégiumot, oévoddt nem szervezhet dt nem
sziintethet meg, fenntartoi jogat nem adhatja dt,

b) iskolai osztalyt, kollégiumi csoportot, évodai csoportot nem szerveztethet dat, és nem
sziintettethet meg,

¢) az iskola, kollégium, évoda feladatait nem valtoztathatia meg.




(7) A_fenntartd, a tankerilleti kozpont, valamint az dllami felsdoktatdasi intézmény dltal
Sfenntartott intézmény esetében az oktatdsért felelds miniszter legkésdbb az intézkedés tervezett
vegrehajtasa éve mdjusanak utolso munkanapjaig hozhat dontést
a) a nevelési-oktatdsi intézmény fenntartoi joganak dtadasaval,
b) a nevelési-oktatasi intézmény dtalakitasaval, amely torténhet:
ba) egyesitéssel, amely lehet beolvadds vagy dsszeolvadis,
bb) szétvdlasztassal, amely lehet kiilonvalas vagy kivdlds,
¢) a nevelési-oktatasi intézmény megsziintetésével,
d) a nevelési-oktatdsi intézmény diszervezésével

kapcsolatban.

7. § (2) A _koznevelési intézmény 16bb hkiilonbozd tipusu koznevelési intézmény feladatait is
ellathatja, valamint nem koznevelési feladatot ellato intézménnyel is dsszevonhato az e
torvényben meghatdrozott esetben, formaban és eljardas megtartasdval (a tovabbiakban:
tobbcélu_intézmény). Nevelési-oktatasi intézmény ellathatia a jogszabalyban meghatdrozott
egyes pedagogiai-szakmai szolgaltatasi feladatot, tovabba a gyermekétkeztetés feladatat
anélkiil is, hogy tébbcélu intézmény formdjdban miikidne.

20. § (1) A tébbcélu kbznevelési intézmény lehet
b) ovoda-bélcsdde,
(2) Tobbcélu koznevelési intézmény akkor létesithets, ha a létesités és a miikodés anyagi,
targyi, technikai és személyi feltételei valamennyi feladat ellatasahoz biztositva vannak.
(12) Ovoda-bélcséde szervezeti és szakmai tekintetben ondllé intézményegységek keretében
ovoda és bolcsdde feladatait ldthatja el.

68. § (3) Az onallo intézményként mitkodo koznevelési intézmény élén — a munkdltato dontésétol
fiiggben — igazgaté vagy fOigazgatdé dll. Az onmdllo intézmény tagintézményeként vagy
intézményegységekent  miikodo  kollégium  élén  kollégiumvezetd, mds kioznevelési
intézményegység élén tagintézmény-vezeld, intézményegység-vezetd dll. A tagintézmény,
intézményegység  vezetdje  igazgafdi  megbizdst, az  intézményvezetG-helyettes,
tagintézményvezetd-helyettes, intézményegységvezeto-helyettes igazgatohelyettesi megbizast is
kaphat.

70. § (6) Ha a kiznevelési intézmény, intézményegység, tagintézmény nem nevelési-oktatdsi
intézmény, tovdabbd a kiozds igazgaldsu koznevelési intézményben és az dltaldnos miivelddési
kbzpontban az intézmény egészét érintd kérdésekben a neveldtestilletet megilletd
jogositvanyokat — kivéve azokat, amelyek a tanuloi jogviszonnyal kapcsolatosak — a
szakalkalmazotti értekezlet gyakorolja.

A pedagdégusok elomeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992, évi XXXIII.
torvény koznevelési intézményekben toérténd végrehajtasarol szolo 326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet a
intézményvezetdkkel kapcsolatosan az aldbbiak szerint rendelkezik:

21/A. § (1) Nevelési-oktatdsi intézményben az intézményvezetldi megbizds feltétele:
a) az adott nevelési-oktatdsi intézményben pedagogus-munkakor betoltéséhez sziikséges, a 6.
mellékletben meghatdarozott szakképzettség, kizépiskolaban pedagdgus-munkakor betéltésére
Jjogosito mesterképzésben szerzett szakképzeltség,



b) pedagogus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

c) legalabb négy év pedagdgus-munkakérben, vagy heti tiz tandra vagy foglalkozds
megtartasara vonatkozo oraadoi megbizas elldtasa soran szerzett szakmai gyakorlat,
valamint

d) a nevelési-oktatdasi intézményben pedagogus-munkakiorben fenndllo, hatdrozatlan iddre,
teljes munkaidére sz6l6 alkalmazds vagy a megbizdssal egyidejiileg pedagdgus-munkakérben
torténd, hatdrozatlan idére teljes munkaiddre szolo alkalmazds.

(2) Az (1) bekezdes c) pontja szerinti oraadoi megbizds ellatdsa sordan szerzett szakmai
gyakorlat megdllapitdsakor az egy iddében tobb kiéznevelési intézménnyel fennallo oraaddi
megbizdsi jogviszony keretében ellatott tandrak, foglalkozasok szamat ossze kell adni.

(3) A kizarélag sajdtos nevelési igényii gyermekek, tanulok nevelését, oktatdsdt elldto
nevelési-oktatdsi intézményben intézményvezetdi meghizdst az kaphat, aki az (1) bekezdésben
meghatdrozott feltételek mellett felséfoku végzettséggel és a gyermekek, tanuldk sajdtos
nevelési igényének tipusa és sulyossaga szerinti gyogypedagogusi, gyogypedagogiai tandr
vagy terapeuta, konduktor, konduktor-tanito, konduktor-évodapedagégus, konduktor(tanito)
vagy konduktor(ovodapedagogus) szakképzetiséggel rendelkezik.

(4) Ha nincs a képzés szakirdnydanak megfelel egyetemi szintii tandrképzés, szakgimndzium
vezetésével megbizhato az is, aki a képzés szakiranydnak megfeleld mesterképzésben szerzett
szakképzetiséggel rendelkezik.

(5) Tobbcéli intézményben _intézményvezetdi megbizdst az kaphat, aki bdrmelyik, az
intézmény dltal elldtott feladatra létesithetd intézmény vezeldi megbizdsdhoz sziikséges
feltételekkel rendelkezik. Ha a feltételek bdrmelyike mesterfokozatot ir eld, az
intézmenyvezetdi meghizdshoz erre van sziikség.

A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatair6l és miikodésiik feltételeirdl szolo 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet
vonatkozik a bolcsddék mikodésére:

3. § (8) Tobbcelu intézményben vezeldi megbizdst az kaphat, illetve vezetdi munkakorbe az

nevezhetd ki, aki barmely, az intézmény dital biziositott szolgaltatas, illetve ellatds vezetdjére
meghatdrozott, felséfoki végzettség korébe tartozo képesitési eldirdasoknak megfelel.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet a hatarozati javaslatok elfogadésaral

Malyi, 2022.04.05.

Viszokai Istvan s.k.
polgarmester



Hatarozati javaslat
Déntés a Malyi Tiindérkert Bolcsédének a Malyi Gézengiiz 6vodaba torténd beolvaddsarol

Malyi Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete megtargyalta az elSterjesztést és az alabbi
hatérozatot hozta:

1. A Képvisel6-testiilet szandékat fejezi ki, hogy a Malyi Gézengiiz Ovodat és a Malyi
Tiundérkert Bolesddét érintdéen 2022. augusztus 01. napjatdl az aldbbi atszervezési
dontéseket kivanja meghozni:

Malyi Tiindérkert Bolcséde beolvadasa a Malyi Gézengiiz Ovodaba
intézmény 0j neve: Malyi Gézengiiz Ovoda és Béleséde

intézmény tipusa: 6voda-bdlcséde tobbeéll intézmény

Uj tagintézmény a Malyi Tiindérkert Bolcsdde

uj telephely és feladatellatast szolgalé ingatlanvagyon: Maélyi Botond utca 7.
a feladatellatasi helyenként felvehetdé maximalis gyermeklétszam nem
valtozik a jelenlegi szabalyozéashoz képest.
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2. A Képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy az intézményatszervezéshez sziikséges
egyeztetéseket folytassa le.

3. A KépviselO-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy az intézményatszervezésre vonatkozo
végleges javaslatat legkésobb a méjusi rendes tilésre terjessze be.

Felelds: polgarmester
Hataridd: 2022. majus 31.



